Starostwo Powiatowe w Lesznie
64-100 Leszno, P1. KoSciuszki 4B

OGLOSZENIE O NABORZE
z dnia 11 kwietnia 2024 r.

Starosta Leszczynski oglasza nabor na zastepstwo na czas usprawiedliwionej
nieobecnosci pracownika na stanowisko urzednicze
ds. administracji architektoniczno-budowlanej
w Wydziale Architektury i Budownictwa.

I. Wymagania niezbedne w stosunku do kandydata:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

3. Niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

4. Nieposzlakowana opinia.

5. Wyksztalcenie minimum $rednie, specjalno$é: budownictwo, architektura lub
gospodarka przestrzenna (dopuszcza si¢ studentdéw ostatniego roku studidow na ww.
kierunkach).

Il. Wymagania dodatkowe w stosunku do kandydata:

1. Doswiadczenie w pracy w administracji.

2. Doswiadczenie w pracy zwigzanej z projektowaniem architektoniczno-budowlanym lub
realizacja obiektow budowlanych.

3. Znajomos¢ przepisow ustawy: Kodeks postepowania administracyjnego, ustawy Prawo
budowlane w tym przepisow wykonawczych do tej ustawy oraz ustawy o samorzadzie
powiatowym.

4. Doswiadczenie w pracy z klientem.

Znajomo$¢ rodzaju 1 zakresu spraw zatatwianych w Wydziale Architektury
Budownictwa.

6. Umiejetnos¢ pisania pism urzedowych oraz decyzji administracyjnych.

7. Obsluga komputera, pakietu Office i urzadzen biurowych.

8. Umiejetno$¢ pracy w zespole.
9.
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Umiejetno$¢ radzenia sobie ze stresem,
0. Samodzielnos¢, terminowo$¢ i odpowiedzialnos¢.

I11. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje w szczegolnosci: prowadzenie
postepowan administracyjnych i przygotowanie pozwolen na budowe, weryfikacje
zgloszen o zamiarze realizacji robot budowlanych nie wymagajacych pozwolenia,
prowadzenie postepowan administracyjnych i przygotowanie decyzji o zezwoleniu na
realizacj¢ inwestycji drogowe;.

IV. Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposéb wykonywania zadan:

- liczba lub wymiar etatu: 1,

- wynagrodzenie zgodne z Zarzadzeniem nr 13/2023 Starosty Leszczynskiego z dnia 16
czerwca 2023 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow
Starostwa Powiatowego w Lesznie,

- praca administracyjno-biurowa, przy komputerze co najmniej 4 godziny dziennie,
wymagajaca takze wyj$¢ poza miejsce pracy,



- kontakt z klientem,

- praca wykonywana w budynku przy pl. Ko$ciuszki 4B w Lesznie, budynek pigtrowy,

- stosunek pracy zostanie nawigzany w termin okreslonym w umowie o prace jako dzien
rozpoczecia pracy, nie wezesniej niz 1 maja 2024 r.

V. Wymagane dokumenty:

1. Podpisane podanie o przyjeciu na stanowisko objete konkursem (list motywacyjny).

2. Podpisany krotki zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej (CV).

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o =zatrudnienie (formularz
w zalaczeniu).

4. Podpisana klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych do celow rekrutacji
w ramach naboru na wolne stanowisko urzednicze (formularz w zataczeniu).

5. Kserokopie swiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),
a w przypadku trwania zatrudnienia zaswiadczenie o zatrudnieniu zawierajace okres
zatrudnienia).

6. Kserokopie dokumentow (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem)
potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

7. Oswiadczenie kandydata (formularz w zalaczeniu):

1) o posiadanym obywatelstwie,

2) 0 posiadaniu petnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych.

3) o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

- inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

WAZNE: Dokumenty aplikacyijne tj. list motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzone
klauzula: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzqdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchwalenia dyrektywy 95/46/WE”.

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wtasnorgcznie podpisane 1 ztozone w Punkcie
Obstugi Klienta w Starostwie Powiatowym w Lesznie lub doreczone listownie w terminie
odbioru

do dnia 22 kwietnia 2024 r. do godz. 15%

na adres: Starostwo Powiatowe w Lesznie, plac Kosciuszki 4 budynek B 64-100 Leszno
w zaklejonych kopertach z dopiskiem: Nabor na zastepstwo na czas usprawiedliwionej
nieobecnosci pracownika na stanowisko urzednicze ds. administracji architektoniczno-
budowlanej w Wydziale Architektury i Budownictwa.

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi Kandydatami.

Aplikacje, ktoére wplyng po wyzej okreslonym terminie (decyduje data wptywu do starostwa),
nie beda rozpatrywane.



Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej /www.bip.powiat-leszczynski.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Starostwa Powiatowego w Lesznie, P1. Kosciuszki 4B.

Informujemy, ze w miesigcu marcu 2024 r. wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych,
w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Lesznie byl wyzszy niz 6%.

Dokumenty aplikacyjne nie spetniajgce kryteriow wymaganych w ogloszeniu zostang po
zakonczeniu rekrutacji komisyjnie zniszczone, natomiast dokumenty osob, ktore w procesie

rekrutacji zakwalifikowaly si¢ do dalszego etapu bedg przechowywane zgodnie z instrukcja
kancelaryjna.

Starosta

Jarostaw Wawrzyniak



