Uchwata Nr XVI1/75f 2000
Rady Powiatu Leszczyriskiego
Z dnia 5 wrzesnia 2000 r.

w sprawie regulaminu placowego nauczycieli.

Dziatajac na podstawie art. 30 ust. 61 art. 54 ust. 3§ 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Mauczyciela ( Dz. U. z 1997 r. Nr 56 poz. 357 tekst jednolity ze zmianami) zwanej dalej . Karta Na-
uczyciela . w Zwigzku z art. 4 ust. 11 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1898 r. o samorzgdzie powiatowym
{ Dz. . Nr 91 poz. 578 ze zmianami ) oraz przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacii Narodowej z
dnia 11 maja 2000 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego na-
uczycieli , sposobu obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedna godzing prze-
liczeniows , wykazu stanowisk oraz dodatkowych zadan i zaje¢ uprawniajacych do dodatku funkcyj-
nego, ogdlnych warunkdw przyznawania dodatku motywacyjnego . wykazu trudnych i ucigzliwych wa-
runkow pracy stanowiacych podstawe przyznawania dodatku za warunki pracy oraz  szczegdinych
przypadkéw zaliczania okresdw zatrudnienia i innych okresdw uprawniajacych do dodatku za wystuge lat
{ Dz. U.Nr39z 2000r. poz 455 ) Rada Powialu Leszezryriskiego uchwala co nastepuje:

§ 1
Tabele zaszeregowania oraz minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli , zasady
ustalania wysoko$ci wynagrodzenia zasadniczego , w tym nauczyciela kidremu powierzono stanowisko
dyrekiora , okreéla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000r.

§2
Ustala sie¢ Regulamin Placowy Nauczycieli zwany dalej . Regulaminem,, kiory okresla wyso-
kosc oraz szczegdlowe waiunki przyznawanid Naucsycicion dodatkow @ motywacyjnego | funksyjncgs
i za warunki pracy oraz niekidrych innych skiadnikéw wynagrodzenia , a takie zasady przyznawania i
wyptacania dodatku mieszkaniowego, stanowigcy zatacznik Nr 1 do niniejsze] Uchwaly.

53
Regulamin obejmuje wszystkich nauczycieli szkdt |, dla ktdrych organem prowadzacym jest Powiat
Leszezyriski.

§ 4
Regulaminu nie stosuje sie do pracownikéw szkét nie bedacych nauczycielami.
&5
Wykonanie Uchwaly powierza sie Zarzagdowi Powiatu Leszerynskiego.
§ 6
Uchwata wchodzi w &ycie a dniem podjecia | ma zastosowanie do wynagrodzen nauczycieli poczawszy

od dnia 1 stycznia 2000 r, e,
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Uzasadnienie do
Uchwaly Nr XVI/75/2000 zdnia 5 wrzesnia 2000 r. Rady Powiatu Leszczyniskiego
w sprawie regulaminu ptacowego nauczycieli

Uchwalenie regulaminu ptacowego nauczycieli wynika z dyspozycji art. 30 ust. 6
ustawy Karta Nauczyciela znowelizowanej 18 lutego br. i stanowi jeden z elementéw nowego
systemu wynagradzania nauczycieli.

Okreslony w nowelizacji Karty Mauczyciela nowy system wynagradzania ustala iz wy-
nagrodzenie sklada sie z wynagrodzenia zasadniczego , dodatkéw za wystuge lat , motywa-
cyjnego , funkcyjnego oraz za warunki pracy, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
dorazne , nagréd i innych Swiadczeri ze stosunku pracy za wyjatkiem $wiadczen socjalnych.

Przy tak ustalonych sktadnikach wynagrodzenia minister wlasciwy do spraw oswiaty i
wychowania okresla minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego wraz z zasadami zaszere-
gowania nauczycieli , sposéb obliczania stawek za godzine przeliczeniowa oraz wykaz sta-
nowisk i dodatkowych zadarn izaje¢ uprawniajacych do dodatku funkcyjnego. Minister
okresla rowniez wykaz trudnych , ucigzliwych i szkodliwych warunkéw pracy. Rozporzadzenie
w tych sprawach zostalo wydane 11 maja br. ( opublikowane 17 maja 2000 . ).

Natomiast jednostki samorzadu terytorialnego zostaly zobowigzane do okre-
$lenia w drodze regulaminu: wysokosci i szczeg6lowych warunkéw przyznawania dodatkéw za
wystuge lat, motywacyjnego , funkcyjnego iza warunki pracy , szczegélowego sposobu obli-
¢zania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i dorazne ;wysokosci i warunkéw wypta-
cania nagrod i innych Swiadczen ze stosunku pracy. Regulamin winien byé przyjety przez
Rade Powiatu nie pézniej niz do 6.09.2000r.

Przy tym Karta Nauczyciela iinne przepisy okreslaja szczegdtowo wysokosé takich
sktadnikéw wynagrodzenia jak: dodatek za wystuge lat , nagrody , nagrody jubileuszowe ,
odprawy. Jednoczesnie Ustawa upowaznia samorzad do zwiekszania $rodkéw na wynagro-
dzenie ponad poziom gwarantowany prze panstwo.

Zgodnie z przepisami Karty Nauczyciela $rednie wynagrodzenie powinno wynosié dla:

= Nauczyciela stazysty 1222 zt

o NMaucZyciela kontraklcowanego 1479 zi.

= Nauczyciela mianowanego 1772 1.

= Nauczyciela dyplomowanego 1833 zh.

Takie rozwigzania powodujg , Ze samorzad ma faktyczny wplyw jedynie na wysokosé
dodatkéw: motywacyjnego , funkcyjnego ( dyrektor i inne stanowiska kierownicze , wychowaw-
stwo klasy , opiekun nauczyciela stazysty) i za warunki pracy.

W projekcie regulaminu przyjeto stosowanie minimalnych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego.

Biorac powyzsze uwarunkowania pod uwage oraz fakt, ze przez kilkanascie lat na-
uczyciele otrzymywali $rednio o 5% zwigkszona stawke wynagrodzenia zasadniczego ( doda-
tek motywacyjny ) przyjeto w regulaminie do 5% funduszu ptac na dodatki motywacyjne.

Whw okreslenie , do 5 % jak réwniez przy ustalaniu dodatkéw za trudne i ucigzliwe wa-
runki pracy odpowiednio , do 40% , i, do 30 % , pozwoli Zarzadowi Powiatu ( jak rowniez
dyrektorowi szkoty )do regulowania w kazdym roku budzetowym wysokosé tych dodatkow w
zaleznosci od wielkosci posiadanych Srodkéw finansowych.
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