Starostwo Powiatowe w Lesznie
64-100 Leszno, Pl. Kosciuszki 4B

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2016 r., poz. 902) oglasza z dniem 11 pazdziernika 2016 r. otwarty
i konkurencyjny nabér kandydatéw na wolne kierownicze stanowisko urze¢dnicze —
Sekretarz Powiatu

I. Wymagania.
1. Wymagania niezbedne:
a) obywatelstwo polskie, lub spelnienie wymagan okreslonych w art. 11 ust. 2 i 3 ustawy
o pracownikach samorzadowych,
b) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,
¢) nieposzlakowana opinia,
d) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
e) posiadanie co najmniej czteroletniego stazu pracy na stanowisku urzedniczym
w jednostkach, o ktérych mowa w art. 2 (ustawy o pracownikach samorzadowych),
w tym co najmniej dwuletni staz pracy na kierowniczym stanowisku urz¢dniczym
w tych jednostkach lub posiadanie co najmniej czteroletniego stazu pracy na stanowisku
urzegdniczym w jednostkach, o ktérych mowa w art. 2 (ustawy o pracownikach
samorzgdowych) oraz co najmniej dwuletni staz pracy na kierowniczym stanowisku
urzedniczym w innych jednostkach sektora finanséw publicznych,
f) posiadanie wyksztalcenia wyzszego.

2. Wymagania dodatkowe:
a) preferowane posiadanie wyksztalcenia wyzszego magisterskiego na kierunku: prawo
lub administracja,
b) znajomos¢ przepisow prawa w zakresie niezbgdnym dla wykonywania zadan na ww.
stanowisku, w szczeg6lnosci nastepujacych aktéw prawnych:

e ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r., poz.
814 ze zm.);

e ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016
r. poz. 902);

e ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2015 r.
poz. 2164 ze zm.) oraz przepisow wykonawczych wydanych na podstawie ww.
ustawy;

e ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz.
885 ze zm.); w tym w szczegdlnosci zasady funkcjonowania kontroli zarzadezej;

e ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U.
z 2016 r., poz. 23 ze zm.);

e ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 922); .




e ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2016
r., poz. 1167);
e ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U.
z 2015 r, poz. 2058 ze zm.);
e ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1502 ze
zm.);
e Regulamin organizacyjny Starostwa Powiatowego w Lesznie, stanowigcego
zatgcznik do Uchwaty Nr XXII/181/09 Rady Powiatu Leszczynskiego z dnia
18 czerwca 2009 r. ze zm. (www.bip.powiat-leszczynski.pl);
e Statut Powiatu Leszczynskiego, stanowigcego zatgcznik do Uchwaly Nr V/44/07
Rady Powiatu Leszczynskiego z dnia 26 kwietnia 2007 r. ze zm. (Dz. Urz. Woj.
Wikp. z 2007 r., Nr 76, poz. 2007 ze zm.),
¢) wiedza z zakresu funkcjonowania samorzadu powiatowego, w tym specyfiki powiatu
leszczynskiego,
d) dobra znajomos¢ j. obcego (preferowany j. angielski)
e) dobra organizacja pracy wiasnej,
f) umiejetnosé analitycznego myslenia oraz pracy koncepcyjnej,
g) kreatywno$¢ umiejetnosé stawiania celow i zadan oraz ich realizacja,
h) umiejetnos¢ efektywnej pracy w zespole,
i) rzetelno$¢, odpowiedzialno$¢, komunikatywnos¢,
j) dyspozycyjnosc.

. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku Sekretarza Powiatu.

a) kierowanie Wydziatem Organizacyjno-Prawnym, Promocji i Obstugi Rady,

b) zapewnianie wlasciwe]j organizacji pracy starostwa oraz realizacja polityki zarzgdzania
zasobami ludzkimi,

b) czuwanie nad tokiem i terminowosciag wykonywanych zadan w Starostwie,

¢) koordynowanie prac zwigzanych z opracowywaniem projektow aktéw regulujgcych
struktury i zasady dziatania Starostwa i jego komoérek wewnetrznych,

d) nadzorowanie toku przygotowania projektow uchwal Zarzgdu Powiatu oraz prac
zwigzanych z organizacja posiedzefi Zarzadu Powiatu,

e) koordynowanie prac dotyczacych przygotowania i wnoszenia pod obrady Rady Powiatu
Leszczynskiego projektéw uchwat i innych materialéw przedstawianych przez Zarzad
Powiatu,

f) organizowanie warunkéw materialno-technicznych dla dziatalnosci Starostwa,

g) nadzorowanie remontéw oraz gospodarki powierzchnia uzytkowg budynkow
wchodzacych w skiad siedzib Starostwa Powiatowego,

h) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Starostg.

III. Oferty oséb ubiegajacych si¢ o prace na ww. stanowisku urze¢dniczym powinny
zawieraé:

1. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie,

2. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie,

3. Kopie dokumentoéw potwierdzajgce do§wiadezenie zawodowe kandydata,

4. Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie innych umiejetnosci,

5. O$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

6. Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestqpstwo popetnione umyslnie,

7. Kandydaci moga dotgczy¢ list motywacyjny i CV. R




Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzulg:

,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997
r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922) oraz ustawa z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2016 1., poz. 902)”.

IV. Dokumenty nalezy skladaé w Punkcie Obstugi Klienta w Starostwie Powiatowym
w Lesznie lub przestaé¢ w terminie odbioru do dnia 21 paZdziernika 2016 r. do godz.
15.00.
STAROSTWO POWIATOWE
W LESZNIE
Plac Kosciuszki 4 budynek B
64-100 Leszno
z dopiskiem na kopercie ,Oferta zatrudnienia na wolne kierownicze stanowisko
urzednicze - Sekretarz Powiatu”.

Aplikacje, ktore wptyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie, nie bgdg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej /www.bip.powiat-leszczynski.pl/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Starostwa Powiatowego w Lesznie, P1. Kosciuszki 4B.

Informujemy, 2ze w miesigeu wrzesniu 2016 r. wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, w Starostwie Powiatowym w Lesznie byl wyzszy niz
6%.

Dokumenty aplikacyjne nie spelniajace kryteriow wymaganych w ogloszeniu zostang po
zakonczeniu rekrutacji komisyjnie zniszczone, natomiast dokumenty oséb, ktére w procesie
rekrutacji zakwalifikowaty sie do dalszego etapu beda przechowywane zgodnie z instrukcjg
kancelaryjna.

Leszno, dnia 11 pazdziernika 2016 r.




