Zarzadzenie Nr 38/2020

Starosty Leszczynskiego
z dnia 9 grudnia 2020 roku

w sprawie powolania Zespolu ds. przygotowania i wdrozenia Pracowniczych Planow
Kapitalowych w Starostwie Powiatowym w Lesznie

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2020r. poz. 920 ze zm.) oraz ustawy 0 Pracowniczych Planach Kapitatowych (Dz. U.

z 2020r. poz. 1342 ze zm.)
zarzadzam co nastepuje :

1.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

§l.

W celu ustalenia zasad wdrozenia Pracowniczych Planéw Kapitatlowych w Starostwie
Powiatowym w Lesznie, powotuje si¢ zespot w nastepujacym sktadzie :

Przewodniczacy :

Katarzyna Kaminska — Sekretarz Powiatu,

Czlonkowie :

Maciej Churas — Radca Prawny,

Regina Raburska — Gtowny Ksiegowy Starostwa,

Alicja Siekanowicz — Glowny specjalista ds. ptac i obstugi ksiggowosci budzetowe;j,
Katarzyna Tyczynska — gléwny specjalista ds. Zamoéwien Publicznych,

llona Kajzer — Gtowny Specjalista ds. Kadr oraz Spraw Socjalnych,

Izabela Nowak — z-ca Naczelnika Wydzialu Organizacyjnego, Os$wiaty i Spraw
Spotecznych — reprezentant pracownikow,

Marta Kowal — podinspektor ds. obstugi Biura Rady — reprezentant pracownikow.

W  pracach Zespolu moga uczestniczy¢ w charakterze ekspertow na wniosek

Przewodniczacego Zespolu osoby niezatrudnione w strukturach Starostwa Powiatowego
oraz inni pracownicy Starostwa Powiatowego w Lesznie.

§2.

=

Pracami Zespotu kieruje jego Przewodniczacy.

2. Zespot pracuje na posiedzeniach roboczych zwotanych przez Przewodniczacego, w
ktorych uczestniczy co najmniej 3 cztonkdéw, w tym Przewodniczacy.

Zespot podejmuje decyzje zwykla wiekszoscia glosow.

4. Zasady pracy zespolu, tryb 1 miejsce posiedzen oraz szczegotowe zadania Zespotu
ustala Przewodniczacy.

w

§3.

1. Do zadan Zespotu nalezy:

a) analiza warunkow organizacyjno-prawnych oraz finansowych zarzadzania planami
kapitalowymi oferowanymi przez instytucje finansowe,



b) analiza warunkéw zarzgdzania PPK oferowanych przez instytucje finansowe, ktore sg
umieszczone w ewidencji PPK i prezentowane na portalu Moje PPK,w celu wytonienia
instytucji finansowych do negocjacji,

C) przeprowadzenie negocjacji z wybranymi instytucjami finansowymi oferujacymi
zarzadzanie PPK,

d) przedstawienie Zarzadowi Powiatu zbiorczej informacji oraz wnioskow z prac zespotu,
W celu wyboru instytucji finansowej zarzadzajacej 1 prowadzacej PPK w Starostwie,

e) przygotowanie dokumentacji niezb¢dnej do wdrozenia PPK , w tym zawarcie umoéw o
zarzadzanie i prowadzenie PPK,

f) opracowanie zasad ramowych procedur funkcjonowania i biezacej obstugi PPK w
Starostwie, w szczegolnosci dotyczacych zagadnien organizacyjnych , kadrowych oraz
obstugi finansowej i ksiggowo-ptacowej,

g) wdrozenie pracowniczych planéw kapitalowych w Starostwie Powiatowym w Lesznie.

2.Wybierajac instytucje finansowe do negocjacji, a nastgpnie do rekomendacji Zarzadowi
Powiatu, Zespot zobowigzany jest do zachowania nalezytej staranno$ci kierujac si¢ w

szczegolnos$ci kryteriami okreslonymi w ustawie o PPK oraz najlepiej rozumianym interesem
0sob zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Lesznie.

§4.

Zespot ulega rozwigzaniu z dniem zawarcia umowy o zarzadzanie PPK z wybrang instytucja
finansows.

§5

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Starosta Leszczynski
(-) Jarostaw Wawrzyniak



