UCHWALA nr XVIII/142/08
Rady Powiatu Leszczynskiego
z dnia 22 grudnia 2008 r.

W sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz
ustalenia warto$ci jednego punktu w zlotych dla pracownikéw niebedgcych nauczycielami
zatrudnionymi w placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Leszezynski.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zmianami), § 2 pkt 2 oraz § 3 ust. 4
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 r. w r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 ze zmianami) Rada Powiatu Leszczynskiego uchwala,
co nastepuje

§1

Ustala si¢ kwot¢ 900,00 zt jako najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii
zaszeregowania, okreslone w tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego.

§2

Wyraza si¢ zgodg¢ na ustalenie wartosci jednego punktu w kwocie 5,00 zt. (stownie: pigé zlotych
00/100)

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Leszczynskiego oraz dyrektorom placéwek
oswiatowych Powiatu Leszczynskiego.

§ 4

Traci moc uchwata nr XVIII/138/05 Rady Powiatu Leszczynskiego z dnia 1 lutego 2005 roku w
sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia w pierwszej kategorii zaszeregowania pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w placéwkach o§wiatowych Powiatu Leszczynskiego.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE DO UCHWALY Nr XVIII/142/08
Rady Powiatu Leszczynskiego
2 dnia 22 grudnia 2008 r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz
ustalenia wartosci jednego punktu w zlotych dla pracownikéw niebgdacych nauczycielami
zatrudnionymi w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Leszczynski.

Zgodnie z ustawg z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1593 ze zm.) i wydanym na jej podstawie aktem wykonawczym w postaci
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego ( Dz. U. Nr 146, poz. 1222 ze zm.) odpowiednio Rada Gminy, Powiatu lub Sejmiku
Wojewodztwa ustala najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w I kategorii zaszeregowania, okreslone
w tabeli miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego. Natomiast miesieczna kwota
wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw jednostek organizacyjnych Starostwa Powiatowego
jest sumg najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz iloczynu liczby punktéw, ustalonych dla
poszczegolnych kategorii zaszeregowania i wartosci jednego punktu w zlotych. Warto$é jednego
punktu ustala pracodawca w porozumieniu z Radg Powiatu, stosownie do swoich mozliwosci
finansowych.

W zwiazku z powyzszym podjecie przedmiotowej uchwaly jest celowe i w pehi
uzasadnione, albowiem wynika z koniecznosci akceptacji przez Rade Powiatu wartosci punktu w
zlotych oraz ustalenia przez nig wysokosci najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii
zaszeregowania dla pracownikoéw niebedacych nauczycielami zatrudnionymi w placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Leszczynski.
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