UCHWALA NR XVII/128/08
RADY POWIATU LESZCZYNSKIEGO
Z DNIA 20 LISTOPADA 2008 r.

W SPRAWIE KRYTERIOW I TRYBU PRZYZNAWANIA NAGROD DLA NAUCZYCIELI
SZKOL i PLACOWEK OSWIATOWYCH PROWADZONYCH PRZEZ
POWIAT LESZCZYNSKI

Na podstawie art. 49 ust. 2 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. 22006 r. Nr 97 poz. 674 ze zmianami) uchwala sie:

Regulamin przyznawania nagréd dla nauczycieli.

§1

I.Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagréd
wyodrgbnionego w budzecie Powiatu Leszczynskiego dla nauczycieli szkét i placowek oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Leszczynski zgodnie z art. 49 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zmianami).

2.Specjalny fundusz nagrod na dany rok budzetowy jest tworzony w wysokosci 1,5% planowanych
rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli, z czego 40 % przeznacza si¢ na nagrody
przyznawane przez organ prowadzacy, a 60 % przeznacza si¢ na nagrody przyznawane przez
dyrektoréw szkol.

3.Wysokos¢ specjalnego funduszu nagréd pozostajacego do dyspozycji poszczegdlnych szkét Rada
Powiatu okre$la w budzecie danej placowki na rok budzetowy.

4.Nagrody Powiatu Leszczynskiego przyznaje Zarzad Powiatu Leszczyriskiego.

§2

Nagroda organu prowadzacego - Powiatu Leszczyhskiego przyjmuje nazwe “Nagroda Starosty
Leszczynskiego”
§3

1. llekroé w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

l)szkole, rozumieé¢ przez to nalezy rowniez placowki o$wiatowe prowadzone przez Powiat
Leszczynski,

2)nauczycielach, rozumie¢ przez to nalezy nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Leszczynski,

3)dyrektorach szk6t otrzymujacych nagrody, rozumie¢ przez to nalezy dyrektoréw bedacych
nauczycielami,

4)nagrodzie Powiatu Leszczynskiego - rozumie sig¢ przez to Nagrode Starosty Leszczynskiego.

§4

1.Nagrody dla nauczycieli i dyrektorow szkot sa przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.
2.W szczegdlnych przypadkach nagrody moga byé przyznawane w innym terminie, np. zwiazanym
z zakoficzeniem roku szkolnego albo dniem patrona szkoty.

§5

1.Zarzad Powiatu Leszczynskiego ustala corocznie wysokos¢ maksymalnej nagrody Starosty
Leszczynskiego. :

2.Wysoko$¢ indywidualnej nagrody przyznanej przez dyrektorow szkél nie moze przekroczyé 75%
maksymalnej nagrody Starosty Leszczynkiego.



§6

1.Nagroda ma charakter uznaniowy i wyplacana jest w formie pienigznej do wysokosci okreslonej w § 5.
2.Nagroda moze by¢ przyznana nie wezesniej niz po przepracowaniu w szkole jednego roku.

§7

1.W odniesieniu do dyrektorow szkét nagrody Starosty Leszezyrnskiego moga byé przyznawane

zwlaszcza za:

1)osiaganie znaczacych wynikéw nauczania, wychowania lub opieki, potwierdzonych pomiarami
dydaktycznymi, liczba uczniow w finatach olimpiad, konkurséw i zawodéw oraz innymi
kryteriami,

2)stosowanie rozwigzan innowacyjnych i podejmowanie innych dziatan pozwalajacych przydaé
szkole oryginalnosci i wzmacniajacych poczucie identyfikacji uczniéw ze szkota,

3)uzyskiwanie wymiernych efektow w organizacji pracy szkoty,

4)organizowanie imprez Srodowiskowych i wspétudziat w organizowaniu imprez powiatowych,

5)prowadzenie racjonalnej polityki kadrowe;j i polityki doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

6)dbatos¢ o stan techniczny i estetyke nieruchomosci szkolnych,

7)angazowanie si¢ we wspdlprace z instytucjami i organizacjami skfonnymi do pomocy szkole i jej
uczniom,

8)nawigzywanie wspolpracy ze szkotami krajowymi i zagranicznymi,

9)uzyskanie kolejnego stopnia awansu zawodowego nauczyciela,

10)posiadanie aktualnej, co najmniej dobrej oceny pracy.

2.W odniesieniu do nauczycieli nagrody Starosty Leszczynskiego moga by¢é przyznawane w

szczegblnosci za:

1)osiaganie znaczacych wynikow w nauczaniu, potwierdzonych w zewnetrznych sprawdzianach
i egzaminach uczniow,

2)zakwalifikowanie si¢ prowadzonych uczniow do finalow olimpiad, konkursow i zawodoéw na
szczeblu powiatowym i wojewodzkim,

3)opracowanie autorskich programéw i publikacji oswiatowych oraz wdrazanie nowatorskich metod
nauczania i wychowania,

4)wspotorganizowanie i aktywne uczestnictwo w imprezach o$wiatowych, kulturalnych i sportowych
czy zajeciach pokazowych,

5)przygotowywanie i wzorcowe organizowanie uroczystosci w szkole,

6)organizowanie wycieczek i udziat uczniéw w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach
i spotkaniach z ciekawymi ludzmi,

7)udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami majacymi trudnosci
W nauce,

8)nawiazywanie skutecznej wspotpracy z placoéwkami kulturalno-o$wiatowymi, pracodawcami,
policja i innymi podmiotami mogacymi zapewnié¢ wsparcie dla dziatan szkoly,

9)osiaganie znaczacych efektow w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

10)posiadanie aktualnej, co najmniej dobrej oceny pracy.

3.Nagroda moze by¢ przyznana dyrektorowi szkoty i nauczycielowi, jesli spelniaja przynajmniej cztery

kryteria wymienione odpowiednio w ust. 1 i 2.
§8

1.Z wnioskiem o nagrodg Starosty Leszczynskiego dla dyrektora szkoty moga wystgpowac:

1)rada szkotly lub rada pedagogiczna szkoty,

2)kurator o$wiaty,

3)zakladowa lub migdzyzakladowa organizacja zwiazkowa zrzeszajaca nauczycieli,
4)naczelnik wydziatu odpowiedzialny za sprawy oswiaty.

2.Z wnioskiem o nagrodg¢ Starosty Leszczynskiego dla nauczyciela moga wystgpowac:

1)dyrektor szkoly zatrudniajacej nauczyciela, po uzyskaniu pozytywnej dla nauczyciela opinii rady
pedagogicznej szkoty,
2)wizytator kuratorium o$wiaty bezposrednio nadzorujacy szkote.



3.Whioski, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, skiada si¢ w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Lesznie
w terminie nie p6zniejszym niz 30 dni poprzedzajacych dzieri przyznania nagréd. Wzér wniosku
okresla zatacznik nr 1.
4. W uzasadnieniu wniosku nalezy poda¢ osiagnigcia nauczyciela od terminu otrzymania ostatniej
nagrody,
5.Wnioski opiniuje komisja ds. nagréd dla nauczycieli powotana przez Zarzad Powiatu Leszczynskiego
w skladzie:
1)przedstawiciel Zarzadu Powiatu Leszczynskiego,
2)przedstawiciel Rady Powiatu Leszczynskiego,
3)przedstawiciel wydziatu starostwa odpowiedzialny za sprawy oé$wiaty,
4)po 1 przedstawicielu zwigzkéw zawodowych..

6.0soby, ktérym przyznano nagrodg, sa powiadamiane o tym na pi$mie przez Starostg Leszczyniskiego.
Kopig pisma umieszcza si¢ w aktach osobowych nagrodzonego.
7.Whnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja uzasadnienia.

§9

Nagrody dyrektora szkoly moga by¢ przyznawane:
|.W zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej za:
1Juzyskiwanie dobrych wynikéw w nauczaniu danego przedmiotu lub w prowadzeniu danego rodzaju
zajec,
2)zakwalifikowanie si¢ prowadzonych przez nauczyciela uczniéw do finatéw konkurséw i olimpiad
przedmiotowych na szczeblu powiatowym i wyzszym,
3)zajmowanie przez uczniéw wysokich miejsc w innych konkursach, zawodach i przegladach,
4)udokumentowane osiagnigcia pracy z uczniami zdolnymi i majacymi trudnosci w nauce,
5)wprowadzenie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
6)wdrazanie wlasnych programow autorskich,
T)uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie nauczania uczniow,
8)uzyskiwanie pozytywnych zmian w zespole uczniéw, takich jak np. integracja klasy czy aktywnosé
spoteczna uczniow,
9)prowadzen1e dziatalnoéci wychowawczej poprzez organizowanie uczniom wycieczek, spotkan oraz
zajeé pozalekcyjnych.
2.W zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej za:
1)zapewnienie pomocy i opieki uczniom pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych badz
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,
2)zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii spolecznej wséréd ucznidw, organlzowame
wspo{pracy z placowkami kulturalno-oswiatowymi, pracodawcami, policja i mnyml podmiotami
wspierajacymi dziatania szkotly,
3)aktywizowanie rodzicéw do udziatu w zyciu klasy i szkoly oraz rozwijanie form wspotdziatania
szkoly zrodzicami.
3.W pozostatym zakresie:
l)usprawnienie wlasnego warsztatu pracy poprzez udzial w roéiznych formach doskonalenia
zawodowego,
2)udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej i spotecznej mtodych nauczycieli,
3)kierowanie zespotem samoksztalceniowym i prowadzenie lekcji otwartych,
4)petnienie funkcji wynikajacych ze statutu szkot,
5)czynny wspoétudziat w przygotowaniu planu pracy szkolty oraz innych dokumentéw waznych dla
funkcjonowania szkoty,
6)wzorowa realizacje zadan wynikajacych z planu pracy szkoty.
4.Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi, jesli spelnia przynajmniej trzy wyzej wymienione
kryteria.
5.Wsp6lnym dla nauczycieli warunkiem uzyskania nagrody dyrektora szkoty jest posiadanie co najmnie;j
dobrej oceny pracy.



§10

I.Wnioski o nagrode dyrektora szkoty moga skiadaé:
1)Rada szkoty,
2)Rada pedagogiczna,
3)Rada rodzicow,
4)zaktadowa (migdzyzaktadowa) organizacja zwigzkowa.

2.Wnioski, o ktorych mowa w ust. 1 sklada si¢ w sekretariacie szkoly w terminie nie pozniejszym niz
30 dni poprzedzajacych dzien przyznania nagrod. Wzoér wniosku okresla zatacznik nr 2.

3.Wnioski rozpatruje dyrektor szkoly, biorac pod uwagg opinig¢ rady pedagogicznej, o ile rada sama z
wnioskiem nie wystapita.

4.Dyrektor szkoly moze przyznaé nagrody nauczycielom z wilasnej inicjatywy, po zasiggnigciu opinii
rady pedagogiczne;j i dziatajacych w szkole zwiazkow zawodowych,

5.Nauczyciel otrzymujacy nagrode zostaje o tym zawiadomiony na pi$mie przez dyrektora szkoty. Kopig
pisma umieszcza sie w aktach osobowych nauczyciela.

6.Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja uzasadnienia.

§11

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Leszczynskiego oraz Dyrektorom szkét i
placowek oswiatowych prowadzonych przez Powiat Leszczynski.

§12

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od Jej ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

(1D




UZASADNIENIE DO PROJEKTU UCHWALY Nr XVII/128/08
RADY POWIATU LESZCZYNSKIEGO
z dnia 20 listopada 2008 r.

W SPRAWIE KRYTERIOW I TRYBU PRZYZNAWANIA NAGROD DLA NAUCZYCIELI
SZKOL I PLACOWEK OSWIATOWYCH PROWADZONYCH PRZEZ POWIAT
LESZCZYNSKI

Zapis art. 49 ust. 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 ze zmianami) zobowiazuje organy
prowadzace szkoly do ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich
osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji
zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkolg, oraz realizacji innych zadan statutowych szkoly z uwzglednieniem sposobu
podziatu $rodkéw na nagrody organéw prowadzacych szkoly i dyrektoréw szkot, trybu
zglaszania kandydatow do nagréd oraz zasade, ze nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi
po przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

Zgodnie z wyzej cytowanym zapisem w celu wydatkowania $rodkéw finansowych
zapisanych w uchwale budzetowej podjgcie uchwaty jest konieczne i w petni uzasadnione.

WICESTAROSTA
Nocdotmd

dr Krystian Macékowiak



