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Zarzadu Powiatu Leszczynskiego

z dnia 21 sierpnia roku

w sprawie przyznania i ustalenia wysokosci dodathéw za trudne lub uciazliwe
warunki pracy dla dyrektoréw placoéwek oswiatowych prowadzonych
przez Powiat Leszczynski

Na podstawie § 17 zatgcznika do Uchwaly Nr XXIII/162/05 Rady Powiatu
Leszczynskiego z dnia 20 wrzesnia 2005 roku w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajacego  wysokos¢ oraz szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, oraz obliczania i wypfacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny dorainych zastepstw w 2006 roku
(Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 148, poz. 4092) Zarzad Powiatu
Leszczynskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Przyznaje sie i ustala na okres od dnia 1 wrzesnia 2006 roku do dnia 31 grudnia 2006
roku dodatki za trudne Ilub ucigzliwe warunki pracy dla Dyrektorow placowek
oswiatowych prowadzonych przez Powiat Leszczyriski miesigcznie w wysokosci:

1) Stefan Szmania - Dyrektor SOSW w Rydzynie - 500,00zt

2) Krystyna Sliwiriska - Dyrektor 255 w Osiecznej - 500,00zt.

3) Iwona Stiller - Dyrektor Z55 w Gorznie - 400,00zt
§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Przewodniczgcermnu Zarzadu Powiatu Leszczynskiego.

§ 3.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia z moca obowigzujacq od dnia 1 wrzgsnia 2006
roku.

Czlonkowie Zarzadu:

Zenobiusz Wyrodek
Andrzej Jaszcrak
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Zarzadu Powiatu Leszczynskiego
z dnia 21 sierpnia 2006 roku

w sprawie przyznania i ustalenia wysokosci dodatkow za trudne lub ucigzliwe
warunki pracy dla dyrektoréw placoéwek oswiatowych prowadzonych
przez Powiat Leszczynski

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Marodowej i Sportu z dnia 31 stycznia
2005 roku w sprawie minimalnych stawek wynagradzania zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkow przyznawania dodatkdéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy { Dz. U. Nr 22 poz. 181 ze zmianami) w
& 8 i 9 okresla, ktore zajecia prowadzone przez nauczycieli uznaje sie za trudne i
ucigzliwe warunki. Wysokost tych dodatkow reguluje § 16 zalgcznika do Uchwaly Nr
XXIIIf162/05 Rady Powiatu Leszczyrskiego z dnia 20 wrzesnia 2005 roku w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkdw: motywacyinego, funkcyinego, za warunki pracy, oraz obliczania
i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw
w 2006 roku (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Wielkopolskiego Nr 148, poz. 4092).

Po otrzymaniu ostatecznej wysokosci subwencji od$wiatowej dla Powiatu
Leszczynriskiego i przeanalizowaniu wydatkow na wynagrodzenia osobowe jest mozliwosc
podniesienia dodatkéw za trudne i ucigZliwe warunki pracy dla Dyrektorow szkot i
placowek oswiatowych od dnia 1 wrzesnia 2006 do 31 grudnia 2006 roku.

Zgodnie z § 17 w/w zalacznika do przyznania i ustalenia wysokosci dodatkow

za trudne | uciazliwe warunki pracy dla Dyrektoréw upowazniony jest Zarzad Powiatu.
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