ZALACZNIK Nr 3

Do regulaminu wynagradzania pracownikow Starostwa Powiatowego w Lesznie

Pracownicy starostwa

Wymagane kwalifikacje’
Lp. | Stanowisko Kategoria Stawka dodatku Wyksztatcenie staz
zaszeregowania funkcyjnego do oraz pracy
umiejetnosci (w
zawodowe latach)
1 2 3 4 5 6
l. Kierownicze stanowiska urzednicze
1. Sekretarz powiatu XVI-XVIII 5 wyzsze
2. Geodeta powiatowy | XV-XIX 8 wedtug odrebnych
przepiséw
3. Kierownik Osrodka XV-XIX 6 wedtug odrebnych
Dokumentacji przepiséw
Geodezyjnej i
Kartograficznej
4, Przewodniczacy XV-XIX 6 wedtug odrebnych
Zespotu Uzgadniania przepisow
Dokumentacji
Projektowe;j
5. Zastepca kierownika | XV-XVIII 5 wyzsze geodezyjne i
Osrodka kartograficzne oraz
Dokumentacji uprawnienia
Geodezyjnej i zawodowe
Kartograficznej
6. Geolog powiatowy XV-XIX 9 wyzsze geologiczne
7 Powiatowy rzecznik | XV-XVIII 6 wyzsze?
konsumentéw
8. Przewodniczgcy XV-XVIII 7 Wedtug odrebnych
powiatowego zespotu przepisow




do spraw orzekania o

niepetnosprawnosci

zespotu do spraw
orzekania o
niepetnosprawnosci (
lekarz, psycholog,
pedagog, doradca
zawodowy,

9. Naczelnik(kierownik) | XV-XVIII wyzsze?
Wydziatu ( jednostki
réwnorzednej),
rzecznik prasowy
Gtéwny ksiegowy, XV-XVII Wedtug odrebnych
audytor wewnetrzny przepiséw
Inspektor kontroli Wyisze geodezyjne i
dokumentacji kartograficzne oraz
geodezyjnej i uprawnienia
kartograficznej zawodowe

10. Kierownik referatu XI-XVII wyzsze?
jednostki
réwnorzednej,
petnomocnik do
spraw ochrony
informacji
niejawnych, zastepca
naczelnika wydziatu
(jednostki
réwnorzednej)

11. | Zastepca gtéwnego XIV-XV Wyisze
ksiegowego ekonomiczne lub

podyplomowe
ekonomiczne

Il. Stanowiska urzednicze

1. Sekretarz XII-XVI Wedtug odrebnych
powiatowego przepisow
zespotu do spraw
orzekania o
niepetnosprawnosci

2. Cztonkowie XI-XV Wedtug odrebnych
powiatowego przepisow




pracownik socjalny)

3. Radca prawny XHI-XVIII Wedtug odrebnych przepisow
4, Gtoéwny specjalista XII-XVII Wyisze? 4
5. Inspektor XII-XVI Wyzsze? 3
6. Starszy specjalista, XI-XV Wyizsze? 3
starszy informatyk
7. Starszy geodeta, XI-XV Wyzsze geodezyjnei | 3
starszy kartograf kartograficzne
8. Podinspektor, X-XIlI Wyzsze® :
Informatyk $rednie® 3
9. Geodeta X-X1l Wyisze geodezyjnei | -
kartograficzne
10. | Kartograf X-X1I Srednie geodezyjnei | 3
kartograficzne
11. | Specjalista X-XIlI Srednie® 3
12. | Samodzielny referent | IX-XII Srednie® 2
13. | Referent prawny VIII-XII Wyzsze prawnicze -
14. | Referent prawno- VIHI-XII Wyzsze prawnicze -
administracyjny lub administracyjne
15. Referent, kasjer, IX-XI Srednie® 2
ksiegowy
16. | Miodszy referent, VIII-X Srednie® 5
miodszy ksiegowy
L. Stanowiska pomocnicze i obstugowe
1. Pracownik | stopnia X-XIlI Srednie 3
wykonujacy zadania
w ramach robét
publicznych lub prac
interwencyjnych
IX-XI $rednie 2
VIII-XI Srednie -
Sekretarka IX-X srednie -
Archiwistka VII-VIII Srednie® -
4, RzemiesInik X-XII Zasadnicze 3
specjalista zawodowe’
5. RzemiesInik VIII-IX Zasadnicze -




wykwalifikowany zawodowe’

Kierowca samochodu’ | VII-VIII E Wedtug odrebnych przepisow
osobowego

Robotnik V-V - Podstawowe* -
gospodarczy

Sprzataczka n-v 3 Podstawowe" -
Goniec 11-1v - Podstawowe® -

1)

2)

3)

4)
5)

Szczeg6towe wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztatcenia i stazu pracy dla kierowniczych
stanowisk urzedniczych i stanowisk urzedniczych, na ktdérych stosunek pracy nawigzano na
podstawie umowy o prace uwzgledniajg wymagania okreslone w okreslone w ustawie, przy
czym do stazu pracy wymaganego na kierowniczych stanowiskach urzedniczych wlicza sie
wykonywanie dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 ustawy. Wymagane
kwalifikacje dla pracownikéw stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy okreslajg odrebne przepisy.
Wyzsze odpowiedniej specjalnosci umozliwiajgce wykonywanie zadan na stanowisku, a w
odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych, na ktérych
stosunek pracy nawigzano na podstawie umowy o prace, a takze wymagania okreslone w
ustawie stosowanie do opisu stanowiska.

Srednie o profilu ogélnym lub zawodowym umozliwiajace wykonywanie zadaé na stanowisku, a
w odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych stosowanie
do opisu stanowiska.

Podstawowe i umiejetnos$¢ wykonywania czynnosci.

Zasadnicze zawodowe umozliwiajgce wykonywanie zadan na stanowisku.




