Zarzgdzenie nr 34/2017
z dnia 4 grudnia 2017 r.
Starosty Leszczynskiego

w sprawie wprowadzenia réwnowaznego systemu czasu pracy pracownikow Wydzialu
Komunikacji i Transportu oraz kasjera obslugujacego Punkt Kasowy w Wydziale Budzetowo-
Finansowym, Planowania i Rozwoju.

Na podstawie art. 34 ust. | ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2016 r. poz. 814) i art. 135 § | ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1666), w celu zapewnienia obywatelom zatatwiania spraw w dogodnym dla nich czasie

zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Od dnia 1 stycznia 2018 r. do dnia 31 grudnia 2018 r. wprowadzam dla pracownikéw Wydziatu
Komunikacji i Transportu oraz pracownika Punktu Kasowego w Wydziale Budzetowo — Finansowym,

Planowania i Rozwoju rownowazny system czasu pracy w jednomiesigcznym okresie rozliczeniowym.

§2.

1. Dobowy czas pracy pracownika nie moze przekroczy¢ 11 godzin przy $rednio tygodniowym wymiarze
czasu pracy wynoszacym 40 godzin.
2 Czas pracy Wydziatu ustalam nastgpujaco:
1) poniedziatek od 7% do 17%;
2) wtorek od 7% do 15%;
3) $rodaod 7% do 15%
4) czwartek od 7% do 15
5) piatek od Tdo T5™,
3. Czas pracy pracownika Punktu Kasowego ustalam nast¢pujgco:
1) poniedziatek od 7° do 16",
2) wtorek, $roda, czwartek, piatek od 7% do 14%.
4. Przedtuzony dobowy wymiar czasu pracy jest rownowazony krétszym dobowym wymiarem
czasu pracy w niektorych dniach lub dniami wolnymi od pracy.
5. Plan pracy pracownikéw Wydzialu Komunikacji i Transportu ustala Naczelnik Wydziatu

Komunikacji i Transportu oraz Punktu Kasowego Skarbnik Powiatu przy zachowaniu norm

okreslonych Kodeksem pracy.




§3.

Traci moc Zarzadzenie Nr 1/2017 z dnia 2 stycznia 2017 r. w sprawie wprowadzenia
réwnowaznego systemu czasu pracy pracownikéw Wydziatu Komunikacji i Transportu oraz
kasjera obstugujacego Punkt Kasowy w Wydziale Budzetowo-Finansowym, Planowania

i Rozwoju.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci

pracownikom, z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2018 r.




